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ANUNT

concurs recrutare functionari publici

Avand in vedere prevederile art. 618 alin. (2) din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificérile si completérile ulterioare, va instiintim faptul cd Priméria orasului Fundulea, jud. Cilirasi,
organizeazd, la sediul primdriei, in data de 20.06.2022, ora 10.00, concurs - proba scrisi si pe data de
23.06.2022, ora 10.00 - interviu, pentru ocuparea functiilor publice vacante de executie pe perioadi
nedeterminaté de: inspector clasa I gradul profesional superior si inspector clasa I, gradul profesional asistent in
cadrul Biroului Contabilitate-Administrativ — Compartimentul Contabilitate .

Conditii de participare:
1. Pentru functia publica de executie de inspector, clasa I, gradul profesional superior —
- studii universitare de licentd absolvite cu diploma de licenta sau echivalenti: in domeniul stiintelor

economice,
- vechime minima in specialitatea studiilor necesare exercitérii functiei publice: minimum 7 ani;
2. Pentru functia publica de executie de inspector, clasa I, gradul profesional asistent —

- studii universitare de licentd absolvite cu diploma de licentd sau echivalenti: in domeniul stiintelor

economice,

- vechime minimad in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice: minimum 1 an;
Conditii gemerale: candidatii trebuie s indeplineasca conditiile previzute de art. 465 alin (1) din OUG 57/2019
privind Codul Administrativ, cu modificérile si completarile ulterioare, respectiv
”ART. 465

Conditii de ocupare a unei functii publice

(1) Poate ocupa o functie publicé persoana care indeplineste urmétoarele conditii:

a) are cetéfenia romana si domiciliul in Romaénia;

b) cunoaste limba roména, scris i vorbit;

¢) are varsta de minimum 18 ani impliniti;

d) are capacitate deplind de exercitiu;

e) este apt din punct de vedere medical si psihologic si exercite o functie publicd. Atestarea stirii de sinitate
se face pe baza de examen medical de specialitate, de citre medicul de familie, respectiv pe bazi de evaluare
psihologicé organizata prin intermediul unitétilor specializate acreditate in conditiile legii;

f) indeplineste conditiile de studii si vechime in specialitate previzute de lege pentru ocuparea functiei
publice;

g) indeplineste conditiile specifice, conform fisei postului, pentru ocuparea functiei publice;

h) nu a fost condamnati pentru sévérsirea unei infractiuni contra umanititii, contra statului sau contra
autorititii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni care impiedica Infaptuirea justitiei, infractiuni de
fals ori a unei infractiuni sivarsite cu intentie care ar face-o incompatibila cu exercitarea functiei publice, cu
exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea, amnistia post-condamnatorie sau dezincriminarea faptei;

i) nu le-a fost interzis dreptul de a ocupa o functie publici sau de a exercita profesia ori activitatea in
executarea cireia a sivarsit fapta, prin hotirare judecitoreasca definitiva, in conditiile legii;

Jj) nu a fost destituitd dintr-o functie publica sau nu i-a incetat contractul individual de munca pentru motive
disciplinare n ultimii 3 ani;

k) nu a fost lucrator al Securitatii sau colaborator al acesteia, in conditiile previzute de legislatia specifici.




Bibliografie si tematica — Biroul Contabilitate-Administrativ - Compartimentul Contabilitate

Pentru functia publicd de executie de inspecior, clasa I, grad profesional superior — Compartimentul Contabilitate

- Constitutia Romaéniei, republicata, cu modificarile si completirile ulterioare;

- Titlul I si II ale pértii a VI-a din Ordonanta de Urgentd nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, cu
modificérile si completérile ulterioare;

- Ordonanta nr. 137 din 31 august 2000 privind prevenirea i sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, republicatd, cu modificérile si completarile ulterioare;

- Legea nr. 202 din 19 aprilie 2002, privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati,
republicatd, cu modificirile si completérile ulterioare;

- Legeanr. 82/1991 — Legea contabilitatii, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

- Legea nr. 273/2006 — privind finantele publice locale, cu modificarile si completarile ulterioare;

- O.MF.P nr.1792/2002 - pentru aprobarea Normelor metodologice privind angajarea, lichidarea,
ordonantarea si plata cheltuielilor institufiilor publice, precum §i organizarea, evidenta si raportarea
angajamentelor bugetare si legale, cu modificarile si completarile ulterioare;

- O.M.F.Pur.2634/2015 - privind documentele financiar-contabile;

- OMF.Pnr.517/2016 - pentru aprobarea de proceduri aferente unor module care fac parte din procedura
de functionare a sistemului national de raportare — Forexebug, cu modificarile si completarile ulterioare;

- OMFP nr. 923 din 11 iulie 2014 - pentru aprobarea Normelor metodologice generale referitoare la
exercitarea controlului financiar preventiv si a Codului specific de norme profesionale pentru persoanele
care desfigoard activitatea de control financiar preventiv propriu, republicata ,cu modificarile si
completarile ulterioare;

- Legea nr. 500/2002 privind finantele publice, cu modificirile si  completirile
ulterioare;

Atributiile postului:

- Participa la prognozarea veniturilor in vederea intocmirii bugetului local;

- Participa la fundamentarea economico-financiara a unor programe si proiecte ale orasului, urmarind

corelarea indicatorilor din proiecte cu resursele financiare alocate prin bugetul local;

- Intocmeste studii de fundamentare privind necesitatea si oportunitatea efectuarii unor imprumuturi in
vederea realizarii unor actiuni si lucrari publice, urmarind contractarea, garantarea si rambursarea acestora la
termenele scadente;

- Asigura actualizarea, evidentierea si buna administrare a patrimoniului public si privat al orasului
Fundulea;

- Asigura masurile necesare pentru aplicarea normelor legale privind intocmirea, manipularea, circulatia, si
pastrarea documentelor cu regim special;

- Urmareste recuperarea pagubelor pricinuite de functionarii din cadrul Primariei orasului Fundulea;

- Elaboreaza si intocmeste diverse documentatii, rapoarte, ce stau la baza proiectelor de hotarari cu continut
economico-financiar;

- Analizeaza si solutioneaza solicitarile de subventii care se acorda din bugetul local;

- Asigura documentele si sumele necesare pentru deplasarile effectuate de personalul propriu in interes de
serviciu;

- Urmareste respectarea principiilor contabile si ale evaluarii patrimoniului (prudentei, permanentei
metodelor, continuitatii activitatii, independentei exercitiului);

- Raspunde de consemnarea corecta si la timp, in scris, in momentul efectuarii ei, in documente justificative;

- Raspunde de stabilirea corecta a documentelor care se intocmesc si de circuitul lor in cadrul unitatii. Pe
document se va trece in mod obligatoriu numele, prenumele si functia celui care il intocmeste, semneaza si
raspunde de realitatea datelor trecute in acestea;

- Urmareste colectarea la timp a extraselor de cont si verificarea acestora cu documentele care le insoteste;

- Intocmeste lunar si trimestrial monitorizarea cheltuielilor de personal si o transmite la termenele prevazute
de lege;

- Redacteaza proiectele de hotarari referitoare la buget precum si actele premergatoare acestora, sustine in
sedintele comisiilor de specialitate al Consiliului Local materialele propuse pentru dezbatere si raspunde
interpelarilor consilierilor locali;

- Organizeaza controlul asupra operatiilor patrimoniale ;

- Asigura evidenta contabila, sintetica si analitica a mijloacelor fixe, pe locuri de folosinta, obiectelor de
inventar in magazii si in folosinta, precum si a materialelor pe gestiuni si pe diferite feluri de material in scopul
pastrarii integritatii patrimoniului unitatii;




- Verifica evidenta periodica a registrului de casa si depunerea documentelor justificativa, in vederea
verificarii si inregistrarii in evidentele contabile, in acest scop verifica sumele datorate bugetului local;

- Intocmeste lunar, trimestrial, semestrial, annual sau dupa caz, rapoarte statistice legate de atributiile
compartimentului;

- Asigura relatiile de comunicare si fluidizare a informatiilor intre compartimente;

- Organizeaza evidenta veniturilor si cheltuielilor pentru bugetul local si fondurilor extrabugetare
autofinantate si fonduri speciale;

- Verifica situatiile de lucrari cu proiectul si dupa propune aprobarea platii reparatiilor, obiectivelor de
investitii din bugetul local;

- Are atributii privind implementarea si/sau dezvoltarea Sistemului de Control Intern Managerial

- Propune si elaboreaza proceduri interne de inregistrare, evidenta contabila, analitica si sintetica a
veniturilor si cheltuielilor bugetului;

- Aplica viza de control financiar preventiv in conditiile legii;

- Participa la intocmirea deschiderilor de credite bugetare, cererilor de sume defalcate si transferuri din
bugetul local;

- Participa la intocmirea documentelor pentru platile effectuate din bugetul local si celelalte bugete;

- Participa la intocmirea balantelor de verificare;

- Participa la intocmirea si depunerea situatiilor lunare , a darilor de seama contabile ;

- Prezinta la cererea primarului, sefului ierarhic rapoarte si informari cu privire la executia veniturilor si
cheltuielilor bugetulul local;

- Indeplineste si alte atributii repartizate de sefii 1erarh1c1

Bibliografie si tematica — Biroul Contabilitate-Administrativ — Compartimentul Contabilitate
Pentru functia publicd de executie de inspecior, clasa I, grad profesional asistent — Compartimentul Contabilitate
- Constitufia Romaéniei, republicats, cu modificérile si completarile ulterioare;
- Titlul I si II ale pértii a VI-a din Ordonanta de Urgentd nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, cu
modificarile i completérile ulterioare;
- Ordonanta nr. 137 din 31 august 2000 privind prevenirea §i sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, republicatd, cu modificérile si completarile ulterioare;
- Legea nr. 202 din 19 aprilie 2002, privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei gi barbati,
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;
- Legea nr. 82/1991 — Legea contabilitatii, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;
- Legea nr. 273/2006 — privind finantele publice locale, cu modificarile si completarile ulterioare;
- OMF.P nr.1792/2002 - pentru aprobarea Normelor metodologice privind angajarea, lichidarea,
ordonantarea si plata cheltuielilor institutiilor publice, precum si organizarea, evidenta si raportarea
angajamentelor bugetare si legale, cu modificarile si completarile ulterioare;
- O.M.F.P nr.2634/2015 - privind documentele financiar-contabile;
- OMF.P nr. 923 din 11 iulie 2014 - pentru aprobarea Normelor metodologice generale referitoare la
exercitarea controlului financiar preventiv si a Codului specific de norme profesionale pentru persoanele
care desfasoard activitatea de control financiar preventiv propriu, republicata , cu modificarile si
completarile ulterioare;
Atributiile postului:

- Duce la indeplinire hotararile Consiliului Local privind contabilitatea impreuna cu ceilalti membrii ai
compartimentului financiar contabil si resurse umane;

- Intocmeste situatiile statistice cu datele necesare din documentele pe care le detine si le prezinta
primarului;

- Urmareste respectarea principiilor contabile si ale evaluarii patrimoniului (prudentei, permanentei
metodelor, continuitatii activitatii, independentei exercitiului);

- Raspunde de consemnarea corecta si la timp, in scris, in momentul efectuarii ei, in documente
Jjustificative;

- Raspunde de stabilirea corecta a documentelor care se intocmesc si de circuitul lor in cadrul unitatii.
Pe document se va trece in mod obligatoriu numele, prenumele si functia celui care il intocmeste, semneaza si
raspunde de realitatea datelor trecute in acestea;

- Urmareste colectarea la timp a extraselor de cont si verificarea acestora cu documentele care le
insoteste;

- Intocmeste lunar si trimestrial monitorizarea cheltuielilor de personal si o transmite la termenele
prevazute de lege;




- Informeaza Primarul orasului in cazul, in care tertii nu isi executa popririle facute si stabileste cu
acesta masurile legale ce urmeaza a fi luate;

- Redacteaza proiectele de hotarari referitoare la buget precum si actele premergatoare acestora, sustine
in sedintele comisiilor de specialitate al Consiliutui Local materialele propuse pentru dezbatere si raspunde
interpelarilor consilierilor locali;

- Raspunde de masuri pentru aplicarea stricta a normelor privind intocmirea, manipularea, circulatia si
pastrarea documentelor cu regim special;

- Raspunde de efectuarea inventarierii generale a patrimoniului, cel putin odata pe an, pe parcursul
functionarii sale, in orice situatii prevazute de lege si de cate ori ordonatorul principal de credite o cere.

- Pastreaza secretul professional si confidentialitate lucrarilor;

- Raspunde de evidenta formularelor cu regim special;

- Organizeaza controlul asupra operatiilor patrimoniale ;

- Indeplineste si alte atributii repartizate de sefii ierarhici.

Dosarele de inscriere la concurs trebuie sd contind in mod obligatoriu, conform art. nr. 49 alin. (1) din
Hotérérea nr. 611 din 4 iunie 2008, pentru aprobarea normelor privind organizarea si dezvoltarea carierei functionarilor
publici, actualizatd, urmétoarele documente:

a) formularul de inscriere prevazut in anexa nr. 3 la Hotdrérea nr. 611 din 4 iunie 2008 pentru aprobarea normelor
privind organizarea si dezvoltarea carierei functionarilor publici;

b) curriculum vitae, modelul comun european;

¢) copia actului de identitate;

d) copii ale diplomelor de studii, certificatelor si altor documente care atestd efectuarea unor specializiri si perfectionri;

e) copie a diplomei de master in domeniul administratiei publice, management ori In specialitatea studiilor necesare
exercitdrii functiei publice, dupd caz, In situatia In care diploma de absolvire sau de licentd a candidatului nu este
echivalentd cu diploma de studii universitare de master in specialitate, conform prevederilor art. 153 alin. (2) din Legea
educatiei nationale nr. 1/2011, cu modificérile si completérile ulterioare;
(la 21-07-2020 Litera €) din Alineatul (1), Articolul 49 , Sectiunea a 2-a , Capitolul III , Titlul I a fost modificata de
Punctul 37, Articolul I din HOTARAREA nr. 546 din 9 iulie 2020, publicats in MONITORUL OFICIAL nr. 638 din 21
iulie 2020)

f) copia carnetului de munci si a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrati, care si ateste vechimea in
munci i in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului/functiei sau pentru exercitarea profesiei;
(Ia 21-07-2020 Litera f) din Alineatul (1), Articolul 49 , Sectiunea a 2-a , Capitolul III , Titlul I a fost modificatd de
Punctul 37, Articolul I din HOTARAREA nr. 546 din 9 iulie 2020, publicati in MONITORUL OFICIAL nr. 638 din 21
iulie 2020)

g) copia adeverintei care atestd starea de séndtate corespunzitoare, eliberatd cu cel mult 6 luni anterior deruldrii
concursului de citre medicul de familie al candidatului;

h) copia adeverinfei care atestd starea de sdndtate corespunzétoare pentru efort fizic, in cazul functiilor publice pentru a
cdror ocupare este necesard indeplinirea unor conditii specifice care implicd efort fizic si se testeazd prin probi

suplimentard;

i) cazierul judiciar;

j) declaratia pe propria réspundere, prin completarea rubricii corespunzétoare din formularul de inscriere, sau adeverinta
care sd ateste lipsa calitétii de lucrdtor al Securitdtii sau colaborator al acesteia, in condifiile prevazute de legislatia
specifica.

(la 21-07-2020 Litera j) din Alineatul (1), Articolul 49 , Sectiunea a 2-a , Capitolul III , Titlul II a fost modificati de
Punctul 37, Articolul I din HOTARAREA nr. 546 din 9 julie 2020, publicati in MONITORUL OFICIAL nr. 638 din 21
iulie 2020)

(la 19-10-2017 Alineatul (1) din Articolul 49 , Sectiunea a 2-a , Capitolul III , Titlul II a fost modificat de Punctul 16
Articolul I din HOTARAREA nr. 761 din 11 octombrie 2017, publicati in MONITORUL OFICIAL nr. 826 din 19
octombrie 2017)

(171) Modelul orientativ al adeverintei mentionate la alin. (1) lit. f) este previzut in anexa nr. 2D.

(la 19-10-2017 Articolul 49 din Sectiunea a 2-a , Capitolul III , Titlul II a fost completat de Punctul 17, Articolul I din
HOTARAREA nr. 761 din 11 octombrie 2017, publicatd in MONITORUL OFICIAL nr. 826 din 19 octombrie 2017)

(172) Adeverintele care au un alt format decét cel prevézut la alin. (1°1) trebuie sa cuprindi elemente similare celor
prevézute in anexa nr. 2D si din care s& rezulte cel putin urmétoarele informaii: functia/functiile ocupatd/ocupate, nivelul
studiilor solicitate pentru ocuparea acesteia/acestora, temeiul legal al desfdsurdrii activititii, vechimea in munca acumulaté,
precum si vechimea in specialitatea studiilor.




(la 19-10-2017 Articolul 49 din Sectiunea a 2-a , Capitolul III , Titlul IT a fost completat de Punctul 17. Articolul I din
HOTARAREA nr. 761 din 11 octombrie 2017, publicats in MONITORUL OFICIAL nr. 826 din 19 octombrie 2017)

(2) Adeverinta care atestd starea de sénatate contine, in clar, numaérul, data, numele emitentului si calitatea acestuia, in
formatul standard stabilit prin ordin al ministrului sanatétii. Pentru candidatii cu dizabilitati, in situatia solicitirii de
adaptare rezonabild, adeverinta care atestd starea de sénitate trebuie insotitd de copia certificatului de incadrare intr-un grad
de handicap, emis In conditiile legii.

(la 21-07-2020 Alineatul (2) din Articolul 49 , Sectiunea a 2-a , Capitolul IIT , Titlul IT a fost modificat de Punctul 38
Articolul I din HOTARAREA nr. 546 din 9 iulie 2020, publicats in MONITORUL OFICIAL nr. 638 din 21 iulie 2020)

(3) Copiile de pe actele previzute la alin. (1), precum si copia certificatului de ncadrare intr-un grad de handicap
previzut la alin. (2) se prezintd in copii legalizate sau insotite de documentele originale, care se certificd pentru
conformitatea cu originalul de cétre secretarul comisiei de concurs.

(la 21-07-2020 Alineatul (3) din Articolul 49 , Sectiunea a 2-a , Capitolul III , Titlul II a fost modificat de Punctul 38
Articolul I din HOTARAREA nr. 546 din 9 iulie 2020, publicatd in MONITORUL OFICIAL nr. 638 din 21 iulie 2020)

(4) Documentul prevazut la alin. (1) lit. i) poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria raspundere. in acest caz, candidatul
declarat admis la selectia dosarelor si care nu a solicitat expres la Inscrierea la concurs preluarea informatiilor direct de la
autoritatea sau institutia publicd competents are obligatia de a completa dosarul de concurs cu originalul documentului pe
tot parcursul desfésurdrii concursului, dar nu mai tarziu de data si ora organizérii interviului, sub sancf{iunea neemiterii
actului administrativ de numire. In situatia in care candidatul solicits expres la inscrierea la concurs preluarea informatiilor
direct de la autoritatea sau institutia publicd competents, extrasul de pe cazierul judiciar se solicitd potrivit legii si
procedurii aprobate la nivel institutional.

(la 19-10-2017 Alineatul (4) din Articolul 49 , Sectiunea a 2-a , Capitolul III , Titlul I a fost modificat de Punctul 18
Articolul I din HOTARAREA nr. 761 din 11 octombrie 2017, publicats in MONITORUL OFICIAL nr. 826 din 19
octombrie 2017)

(5) Formularul de inscriere prevédzut in anexa nr. 3 se pune la dispozitie candidatilor de cétre autoritatea sau institutia
publicé organizatoare a concursului din oficiu, prin publicare pe pagina de internet a acesteia in format deschis, editabil, in
cadrul sectiunii dedicate publicititii concursului, precum si la sediu, in locul special amenajat pentru desfagsurarea de
activitdti de informare gi relatii publice, in format letric.

(la 19-10-2017 Alineatul (5) din Articolul 49 , Sectiunea a 2-a , Capitolul III , Titlul II a fost modificat de Punctul 18
Articolul I din HOTARAREA nr. 761 din 11 octombrie 2017, publicati in MONITORUL OFICIAL nr. 826 din 19
octombrie 2017)

(6) Prin raportare la nevoile individuale, candidatul cu dizabilititi poate Inainta comisiei de concurs, in termenul
prevazut pentru depunerea dosarelor de concurs, propunerea sa privind instrumentele necesare pentru asigurarea
accesibilititii probelor de concurs.

(la 21-07-2020 Articolul 49 din Sectiunea a 2-a , Capitolul III , Titlul IT a fost completat de Punctul 39, Articolul I din
HOTARAREA nr. 546 din 9 iulie 2020, publicatd in MONITORUL OFICIAL nr. 638 din 21 julie 2020) ”

(HOTARAREA nr. 611 din 4 iunie 2008
pentru aprobarea normelor privind organizarea si dezvoltarea carierei functionarilor publici, cu modificarile si completérie

ulterioare)
Termenul de depunere al dosarelor este de 20 de zile de la data publicdrii anuntului, 1in perioada

16.05.2022 — 06.06.2022

Relatii suplimentare se pot obtine la sediul Primdriei Orasului Fundulea, str. Mihail Kogalniceanu nr.18 oras
Fundulea, judetul Cilarasi, telefon/fax 0242.642084/ 0242642030, e-mail primariafundulea@yahoo.com, si pe pagina de
internet a institutiei: https:/primaria-fundulea.ro/, persoana de contact: Tone Nicoleta — consilier.

PRIMAR, CONSTHIER,
Ing.Dorel DOROBANTU - \ONE MeoleT Ry



